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Tabelle 1) Leistungen zur Eingliederung - zugewiesene Mittel und Ausgaben

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Mérz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019
Ausgabedaten der zugelassenen kommunalen Trager liegen noch nicht vor, die ausgewiesenen Daten beinhalten ausschlieBlich jene aus den IT-Verfahren der BA. Eine Aktualisierung erfolgt zum 15.09.2019.

a) Zugewiesene Mittel

Soll Ausgaben in %
in 1.000 € des Solls
1 2
Zugewiesene Mittel Insgesamt n
Verfiigbare Mittel insgesamt ?
Beschaéftigungszuschuss (Restabw.)
nachrichtl. Freie Férderung SGB Il und Forderung von Arbeitsverhéltnissen und
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen 4
b) Ausgaben
Ist in % von
in 1.000 € Insgesamt
1 2
Leistungen zur Eingliederung insgesamt ¥ 100

A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Férderung aus dem Vermittlungsbudget
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber
MaBnahmen bei einem Trager
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha)
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
Probebeschéftigung behinderter Menschen
Arbeitshilfen flr behinderte Menschen
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen

B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung
Ausbildungsbegleitende Hilfen
AuBerbetriebliche Berufsausbildung
Zuschusse zur Ausbildungsvergitung fir Menschen mit Behinderungen und schwerbehinderte Menschen
Einstiegsqualifizierung
Zuschuss flr schwerbehinderte Menschen im Anschluss an Aus- und Weiterbildung

C Berufliche Weiterbildung
Forderung der beruflichen Weiterbildung
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter

D Aufnahme einer Erwerbstétigkeit
Eingliederungszuschuss
Eingliederungszuschuss fiir besonders betroffene schwerbehinderte Menschen
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit
Beschéaftigungszuschuss (Restabw.)
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen

E besondere MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen
besondere MaBnahmen zur beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen

F Beschaftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten
Férderung von Arbeitsverhaltnissen

G Freie Forderung
Freie Férderung SGB Il
nachrichtl.: Freie Férderung SGB II, Férderung von Arbeitsverhaltnissen und Férderung schwer erreichbarer Jugendlicher

H Sonstige Leistungen
Reisekosten aus Anlass der Meldung beim Jobcenter
Erstattungen von Leistungen zur Rehabilitation an &ffentlich-rechtliche Trager

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
1) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit nach den §§ 16 ff SGB Il (ohne kommunale Eingliederungsleistungen nach § 16a SGB Il) sowie § 16e SGB Il a. F.

zzgl. zusatzlicher Mittel aus Ausgaberesten gem. des Koalitionsvertrages.
2) Zugewiesene Mittel (Zeile 1) reduziert um die Umschichtungsbetrage zum Verwaltungsbudget (Stand: Februar 2017, Datenquelle: BMAS).

3) Umfasst alle Eingliederungsleistungen nach §§ 16 ff. SGB Il (ohne kommunale Eingliederungsleistungen gem. § 16a SGB Il), die durch den
Bund erstattungsfahig sind; auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zugelassenen kommunalen Tragern an die BA-Statistik Gbermittelten
Daten (per XSozial-BA-SGB II, Modul 1 geliefert). Die zugelassenen kommunalen Trager (zkT) Gbermitteln gemaB dem nach § 51b Abs. 4
SGB Il geregelten Lieferstandard Ausgabedaten in einer festgelegten Differenzierung. Die (Ist) Ausgaben der zkT sind deshalb weniger tief
gegliedert als die von den gemeinsamen Einrichtungen und Agenturen fiir Arbeit erfassten Daten und liegen fur insgesamt, pro Kategorie
und fur ausgewahlte Instrumente vor.

4) Die Zuteilung der Eingliederungsmittel fir §§16e, 16f und 16h SGB Il erfolgt gemeinsam, deshalb ist ein getrennter Nachweis nicht méglich.
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Tabelle 2) Leistungen zur Eingliederung - Durchschnittliche Ausgaben je Férderung

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Ausgabedaten der zugelassenen kommunalen Tréager liegen noch nicht vor, die ausgewiesenen Daten beinhalten ausschlieBlich jene aus den IT-Verfahren der BA. Eine Aktualisierung erfolgt zum 15.09.2019.

durchschnittliche
Ausgaben je
Foérderung pro Monat

Dauer der
Leistung
(Durchschnitt

(in EURO) " in Monaten) ?
2018 +/- Vorjahr 2018 +/- Vorjahr
1 2 3 4
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Forderung aus dem Vermittlungsbudget 2 X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. beruflichen Eingliederung X X X
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber X X X
MaBnahmen bei einem Tréger X X X
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung "2 X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) RE X X X X
dav. Férderung aus dem Vermittlungsbudget "2 X X X X
MaBnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung X X X
Probebeschéftigung behinderter Menschen X X X
Arbeitshilfen fiir behinderte Menschen "2 X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen X X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X X X
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. X X X
Einstiegsqualifizierung X X X
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X X X
C Berufliche Weiterbildung
Forderung der beruflichen Weiterbildung X X X
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung X X X
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéftigter X X X
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss X X X
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen X X X
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabw.) X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit X X X
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen "2 X X X X
E besondere MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen
besondere MaBn. z. beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen X X X
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten X X X
Forderung von Arbeitsverhéltnissen X X X
G Freie Forderung
Freie Forderung SGB Il "2 X X X X

1) Berechnung Sp. 1: Durchschnittliche monatliche Ausgaben (per XSozial-BA-SGB II, Modul 1 geliefert) dividiert durch den durchschnittlichen Teilnehmer-

bestand (per XSozial-BA-SGB II, Modul 13 geliefert, zzgl. Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA, die aufgrund der Wohnortinformation dem Gebiet

des zKT zuzuordnen sind). Die durchschnittlichen Ausgaben kénnen fir zkT nur flir ausgewahlte Instrumente berechnet werden, da die (Ist) Ausgaben

der zkT weniger tief gegliedert sind als die von den gemeinsamen Einrichtungen und Agenturen fiir Arbeit erfassten Daten.

Die Berechnung setzt voraus, dass im Bewirtschaftungs- und in den Fachverfahren (und damit Statistiken) gleichartige Kriterien nachgewiesen werden;

sie ist nur bei zeitraumbezogenen Leistungen sinnvoll bzw. mdglich. Bei den sog. Einmalleistungen (Aktiv.- u.Vermittl.gutschein in sozverspfl.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
3a) besonders férderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

3al) Zugang - Jahressumme"

Insge- darunter: besonders férderungsbedirftige Personen

samt Insge- Langzeit- | schwerbe- |  Altere Berufs- Gering-

samt? arbeits- hinderte | (55 Jahre riick- qualifi-

lose Menschen | und &lter) | kehrende | zierte ¥

(§ 18 Abs.1 /
SGB ) | Gleichge-
stellte
1 2 3 4 5 6 7
Arbeitslose Rechtskreis SGB I 5.070 3.199 X 312 992 - 1.942
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 5.631 4.225 1.770 299 1.295 - 2.572
Vermittlungsbudget 3 4.659 3.447 1.453 247 1.201 - 2.015
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 3 919 740 310 31 94 - 537
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 337 263 100 14 23 - 209
MaBnahmen bei einem Trager ? 582 477 210 17 71 - 328
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschéftigung (eingeléste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 6 3 - - - - 3
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) ? * * 7 21 - - *
dav. Vermittiungsbudget ? 42 29 3 * - - 15
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung ? * * 4 * - - *
Probebeschaftigung fiir Menschen mit Behinderungen - - - - - - -
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen ? - - - - - - -
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen * * - - - - *
B Berufswahl und Berufsausbildung 24 24 * * - - 23
Assistierte Ausbildung - - - -

Ausbildungsbegleitende Hilfen 3 - - - - 3
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 16 16 * * - - 15
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - - - - - -
Einstiegsqualifizierung 5 5 * - - - 5
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - - - - -
C Berufliche Weiterbildung 48 34 * * * - 26
Férderung der beruflichen Weiterbildung 44 * * * * - *
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 4 * - * - - *
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter - - - - - - -
D Aufnahme einer Erwerbstiatigkeit 215 146 48 10 18 - 110
Eingliederungszuschuss 177 131 48 7 * - 97
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * * - * - - *
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstéatigkeit 28 12 - * - - *
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - - - - - - -
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit * - - - - - -
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 2 6 * - - * - *
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen * * - * - - *
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung * * - * - - *
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 307 252 121 12 98 - 148
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 307 252 121 12 98 - 148
Férderung von Arbeitsverhéltnissen - - - - - - -
G Freie Forderung * * * - * - *
Freie Forderung SGB II 2 * * * - * - *
Summe (A, B, C,D, E, F, G) 6.240 4.687 1.960 327 1.416 - 2.884

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Forderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zkT an die BA-Statistik Ubermittelten Daten ermittelt

(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schétzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB |l geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.

2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.
3) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
4) Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg".
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Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
3a) besonders férderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

3a ll) Anteile "
Insge- darunter: besonders férderungsbedirftige Personen

samt Insge- Langzeit- | schwerbe- |  Altere Berufs- Gering-

samt® arbeits- hinderte | (55 Jahre riick- qualifi-

lose Menschen | und &lter) | kehrende | zierte ¥

(§ 18 Abs.1 /
SGB ) | Gleichge-
stellte
1 2 3 4 5 6 7

Arbeitslose Rechtskreis SGB I 5.070 63,1 X 6,2 19,6 - 38,3
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 5.631 75,0 31,4 5,3 23,0 - 45,7
Vermittlungsbudget ? 4.659 74,0 31,2 5.3 25,8 - 432
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 3 919 80,5 33,7 3,4 10,2 - 58,4
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 337 78,0 29,7 4.2 6,8 - 62,0
MaBnahmen bei einem Trager ? 582 82,0 36,1 2,9 12,2 - 56,4
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeldste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 6 50,0 - - - - 50,0
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) ? * * * * * * *
dav. Vermittlungsbudget 2 42 69,0 71 * - - 35,7
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung ? * * * * * * *
Probebeschaftigung fiir Menschen mit Behinderungen - X X X X X X
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen - X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen * * * * * * *
B Berufswahl und Berufsausbildung 24 100,0 * * - - 95,8
Assistierte Ausbildung X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen 3 100,0 - - - - 100,0
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 16 100,0 * * - - 93,8
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - X X X X X X
Einstiegsqualifizierung 5 100,0 * - - - 100,0
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 48 70,8 * * * - 54,2
Férderung der beruflichen Weiterbildung 44 * * * * - *
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 4 * - * - - *
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter - X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstiatigkeit 215 67,9 22,3 4,7 8,4 - 51,2
Eingliederungszuschuss 177 74,0 27,1 4,0 * - 54,8
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * * * * * * *
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstéatigkeit 28 42,9 - * - - *
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit * * * * * * *
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 2 6 * - - * - *
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen * * * * * * *
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung * * * * * * *
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 307 82,1 39,4 3,9 31,9 - 48,2
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 307 82,1 39,4 3,9 31,9 - 48,2
Férderung von Arbeitsverhéltnissen - X X X X X X
G Freie Forderung * * * * * * *
Freie Forderung SGB II 2 * * * * * * *
Summe (A, B, C,D, E, F, G) 6.240 75,1 31,4 5,2 22,7 - 46,2

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Forderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zkT an die BA-Statistik Ubermittelten Daten ermittelt

(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schétzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB |l geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.

2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.

3) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
4) Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg".
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Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
3b) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

3b I) Bestand - Jahresdurchschnitt "

Insge- darunter: besonders férderungsbedirftige Personen
samt Insge- Langzeit- | schwerbe- |  Altere Berufs- Gering-
samt® arbeits- hinderte | (55 Jahre riick- qualifi-
lose Menschen | und &lter) | kehrende | zierte ¥

(§ 18 Abs.1 /
SGB ) | Gleichge-
stellte
1 2 3 4 5 6 7

Arbeitslose Rechtskreis SGB I 3.033 2.437 1.610 179 765 1 1.162

A Aktivierung und berufliche Eingliederung 154 124 59 5 21 - 83
Vermittlungsbudget ? X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 3 152 123 58 5 21 - 83

dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 10 9 3 0 1 - 7
MaBnahmen bei einem Trager @ 142 115 55 5 21 - 76
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeléste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 X X X X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) ? X X X X X X X
dav. Vermittiungsbudget ? X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung ? 1 1 1 - - - 1
Probebeschaftigung fiir Menschen mit Behinderungen - - - - - - -
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen 0 0 - - - -

B Berufswahl und Berufsausbildung 16 16 1 1 - - 16
Assistierte Ausbildung 0 0 - - - - 0
Ausbildungsbegleitende Hilfen 1 - - - - 1
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 12 12 0 1 - - 12
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - - - - -
Einstiegsqualifizierung 3 3 0 - - 3
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - - - - -

C Berufliche Weiterbildung 33 22 14 1 1 0 13
Férderung der beruflichen Weiterbildung 29 21 14 1 1 0 12
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 3 1 - 1 - - 1
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter 1 - - - - -

D Aufnahme einer Erwerbstétigkeit 213 162 78 10 29 0 98
Eingliederungszuschuss 195 151 77 6 26 - 92
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 4 4 1 4 - - 1
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstéatigkeit 11 5 - 0 0 0 4
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) 2 2 - - 2 - 0
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit 2 1 0 - 0 - 1
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? - - - - - - -

E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen 1 1 - 1 - - 1
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 1 1 - 1 - - 1

F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 149 124 59 6 51 - 70
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 141 117 56 6 48 - 68
Férderung von Arbeitsverhéltnissen 8 7 3 - 3 - 2

G Freie Forderung 0 - - - - - -
Freie Forderung SGB Il ? 0 - - - - - -

Summe (A, B,C, D, E, F, G) 566 450 210 24 101 0 281

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Forderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zkT an die BA-Statistik Ubermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schétzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB |l geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.

2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.
3) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
4) Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg".




Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |1

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
3b) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

3b Il) Anteile "
Insge- darunter: besonders férderungsbedirftige Personen

samt Insge- Langzeit- | schwerbe- |  Altere Berufs- Gering-

samt® arbeits- hinderte | (55 Jahre riick- qualifi-

lose Menschen | und &lter) | kehrende | zierte ¥

(§ 18 Abs.1 /
SGB ) | Gleichge-
stellte
1 2 3 4 5 6 7

Arbeitslose Rechtskreis SGB I 3.033 80,3 53,1 5,9 25,2 0,0 38,3
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 154 80,8 38,1 3,1 13,9 - 54,2
Vermittlungsbudget ? X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 152 80,9 38,1 3,2 14,0 - 54,3
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 10 85,0 27,5 3,3 5,8 - 71,7
MaBnahmen bei einem Trager ? 142 80,6 38,8 3,2 14,6 - 53,1
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeléste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 X X X X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) ? X X X X X X X
dav. Vermittiungsbudget ? X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung A 1 66,7 40,0 - - - 40,0
Probebeschaftigung fiir Menschen mit Behinderungen - X X X X X X
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen 0 100,0 - - - - 100,0
B Berufswahl und Berufsausbildung 16 100,0 3,1 5,7 - - 98,5
Assistierte Ausbildung 0 100,0 - - - - 100,0
Ausbildungsbegleitende Hilfen 1 100,0 - - - - 100,0
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 12 100,0 2,7 7.4 - - 98,0
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - X X X X X X
Einstiegsqualifizierung 3 100,0 6,3 - - - 100,0
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 33 68,2 42,0 3,8 3,1 1,0 41,0
Forderung der beruflichen Weiterbildung 29 72,5 47,3 2,0 3,4 1,1 42,4
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 3 46,9 - 25,0 - - 40,6
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter 1 - - - - - -
D Aufnahme einer Erwerbstiatigkeit 213 76,0 36,6 48 13,4 0,0 45,9
Eingliederungszuschuss 195 77,3 39,4 3,2 13,2 - 46,9
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 4 100,0 27,3 100,0 - - 38,6
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstéatigkeit 11 43,8 - 3,1 3,9 0,8 35,9
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) 2 100,0 - 100,0 - 9,1
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit 2 47 .4 53 - 26,3 - 421
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? - X X X X X
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen 1 92,9 - 78,6 - - 92,9
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 1 92,9 - 78,6 - - 92,9
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 149 83,3 39,5 4,0 33,9 - 47,0
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 141 83,1 39,7 4,2 33,7 - 47,9
Férderung von Arbeitsverhéltnissen 8 87,5 37,5 - 37,5 - 30,2
G Freie Forderung 0 - - - - - -
Freie Forderung SGB I 0 - - - - - -
Summe (A, B,C, D, E, F, G) 566 79,5 37,0 4,2 17,9 0,1 49,7

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
1) Die Forderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zkT an die BA-Statistik Ubermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schétzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB |l geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.

2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.

3) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
4) Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg".




Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
3c) Jiingere (bei Eintritt unter 25 Jahre)

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

3c I) Zugang und Bestand "

Insgesamt Frauen
Zugang Bestand Zugang Bestand
1 2 3 4
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 615 213 235 86
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 470 13 194 5
Vermittlungsbudget ? 349 X 147 X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 3 99 12 * 4
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 39 2 * 0
MaBnahmen bei einem Trager ? 60 11 19 4
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeléste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 - X - X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2 * X 20 X
dav. Vermittiungsbudget @ 16 X 16 X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 3 * 1 4 1
Probebeschéaftigung fiir Menschen mit Behinderungen - - -
Arbeitshilfen fiir Menschen mit Behinderungen 3 - X - X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen * 0 * 0
B Berufswahl und Berufsausbildung 20 15 6 6
Assistierte Ausbildung 0 - -
Ausbildungsbegleitende Hilfen 3 1 - -
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 12 11 6 5
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - - - -
Einstiegsqualifizierung 5 3 - 0
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - -
C Berufliche Weiterbildung 4 1 * 1
Forderung der beruflichen Weiterbildung 4 1 * 1
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung - - - -
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschéftigter - - - -
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 18 12 * 1
Eingliederungszuschuss 18 12 * 1
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen - - - -
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit - - - -
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - - - -
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit - - - -
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? -
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen - -
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung - - - -
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 18 5 7 2
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 18 5 7 2
Férderung von Arbeitsverhaltnissen - - - -
G Freie Forderung - - - -
Freie Férderung SGB Il 3 - - - -
Summe (A,B,C,D,E, F, G) 530 47 213 14

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

1) Die Férderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zkT an die BA-Statistik (ibermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schétzwerte fiir zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.

2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.




Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
3c) Jiingere (bei Eintritt unter 25 Jahre)

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

3c 1) Anteile an insgesamt "

in % von Tabelle 3a/ 3b

in % von Tabelle 4a/ 4b

Insgesamt Frauen insgesamt
Zugang Bestand Zugang Bestand
1 2 3 4
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 12,1 7,0 11,0 71
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 8,3 8,4 8,9 9,1
Vermittlungsbudget ? 75 X 7.9 X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 10,8 8,0 * 8,0
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 11,6 15,0 * 45
MaBnahmen bei einem Trager 2 10,3 7,5 9,8 8,2
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeléste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 - X * X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2 * X * X
dav. Vermittiungsbudget ? 38,1 X 80,0 X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 * 46,7 * 100,0
Probebeschéaftigung fiir Menschen mit Behinderungen X X X X
Arbeitshilfen fiir Menschen mit Behinderungen 3 X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen * 100,0 * 100,0
B Berufswahl und Berufsausbildung 83,3 92,8 85,7 95,7
Assistierte Ausbildung X 100,0 X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen 100,0 100,0 X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 75,0 90,6 85,7 95,5
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. X X X X
Einstiegsqualifizierung 100,0 100,0 X 100,0
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X X X X
C Berufliche Weiterbildung 8,3 2,8 * 3,0
Férderung der beruflichen Weiterbildung 9,1 3,2 * 3,3
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung - - * -
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter X - X -
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 8,4 5,8 * 1,7
Eingliederungszuschuss 10,2 6,3 * 2,0
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * - * -
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit - - - -
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) X - X -
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit * - X -
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? - X * X
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen * - * -
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung * - * -
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 5,9 3,6 6,7 3,8
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 5,9 3,8 6,7 4,0
Forderung von Arbeitsverhéltnissen X - X -
G Freie Forderung * - * -
Freie Férderung SGB Il 3 * - * -
Summe (A, B, C, D, E, F, G) 8,5 8,2 8,9 6,8

(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
1) Die Férderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik (ibermittelten Daten ermittelt

Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schétzwerte fiir zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.

2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.




Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |1

Tabelle 4) Leistungen zur Eingliederung: Frauen
4a) besonders férderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

4a) Zugang - Jahressumme "

Insge- | in% darunter (Spalte 1):
samt von besonders férderungsbediirftige Personen

Tab. Insge- | Langzeit- | schwer- | Altere | Berufs-| Gering-

sa samt® | arbeits- | behin- | (55 Jahre| riick- qualifi-

Insge- lose |derte M./, und | kehren-| zierte ¥

samt (§18 | Gleichge- alter) | de
Abs.1 stellte
SGB )
1 2 3 4 5 6 7 8

Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 2.140, 42,2 1.280 X 113 446 - 750
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 2173 38,6 1.541 634 93 493 - 948
Vermittlungsbudget ? 1.866 40,1 1.308 516 80 464 - 794
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 3 282 30,7 216 111 6 29 - 142
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 89 26,4 63 30 3 6 - 50
MaBnahmen bei einem Trager 2 193 33,2 153 81 3 23 - 92
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschéftigung (eingeldste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 * * * - - - - *
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2 * * * 7 7 - - *
dav. Vermittiungsbudget ? 20 47,6 12 3 7 - - *
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung ? * * * 4 - - - *
Probebeschéftigung fiir Menschen mit Behinderungen - X - - - - - R
Arbeitshilfen fiir Menschen mit Behinderungen ? - X - - - - - R
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen * * * - - - - *
B Berufswahl und Berufsausbildung 7/ 29,2 7 * * - - 6
Assistierte Ausbildung - X - - - - - -
Ausbildungsbegleitende Hilfen - - - - - - - R
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 7 438 7 * * - - 6
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - X - - - - - -
Einstiegsqualifizierung - - - - - - - R
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X - - - - - -
C Berufliche Weiterbildung 24, 50,0 * * * * - *
Férderung der beruflichen Weiterbildung * * * * * ¥ - *
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung * * - - - - - -
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschéftigter . X - - - - -
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 76, 35,3 42 13 3 * - 30
Eingliederungszuschuss 53 29,9 35 13 * * - 24
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * * * - * - - *
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 18/ 64,3 * - - - - *
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - X - - - - - R
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit - * - - - - - R
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? * * - B - N ) B
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen * * * - * - - *
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung * * * - * - - *
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 105 34,2 85 38 * 40 - 54
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 105 34,2 85 38 * 40 - 54
Forderung von Arbeitsverhaltnissen - X - - - R R R
G Freie Forderung * * 3 * - * - *
Freie Férderung SGB Il 3 * * 3 * - * - *
Summe (A,B,C,D,E, F, G) 2.391 38,3 1.698 697 101 543 - 1.057

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Férderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik (ibermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schétzwerte fiir zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.

2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.
3) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
4) Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg".




Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |1

Tabelle 4) Leistungen zur Eingliederung: Frauen
4b) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

4b) Bestand - Jahresdurchschnitt "

Insge- | in % von darunter (Spalte 1):
samt | Tabelle besonders férderungsbediirftige Personen
3b Ins- Insge- | Langzeit-| schwer- | Altere Berufs- | Gering-
gesamt samt® | arbeits- | behin- | (55 Jahre| riick- qualifi-
lose | derte M./ und kehren- | zierte ¥
(§ 18 |Gleichge-| alter) de
Abs.1 stellte
SGB )
1 2 3 4 5 6 7 8

Arbeitslose Rechtskreis SGB I 1.217 40,1 962 625 61 317 1 485

A Aktivierung und berufliche Eingliederung 50 32,8 40 24 1 7 - 22
Vermittlungsbudget ? X X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 50 32,7 39 23 1 7 - 22

dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 2 18,3 1 1 - - - 1
MaBnahmen bei einem Trager 2 48 33,7 38 22 1 7 - 21

dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeléste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 X X X X X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2 X X X X X X X X
dav. Vermittiungsbudget ? X X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 1 40,0 1 1 - - - 0
Probebeschéftigung fir Menschen mit Behinderungen - X - - - - -
Arbeitshilfen fiir Menschen mit Behinderungen 3 X X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen 0 100,0 0 - - - - 0

B Berufswahl und Berufsausbildung 6 36,1 6 0 1 - - 6
Assistierte Ausbildung - - - - - - - -
Ausbildungsbegleitende Hilfen - - - - - - - -
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 6 44,3 6 0 1 - - 5
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fiir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - X - - -
Einstiegsqualifizierung 0 12,5 0 - - - - 0
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X - - - - - -

C Berufliche Weiterbildung 19 58,5 11 6 0 0 - 8
Forderung der beruflichen Weiterbildung 18 60,5 11 6 0 0 - 8
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 1 21,9 - - - - -
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter 1 100,0 - - - - -

D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 74 34,9 51 24 3 13 0 30
Eingliederungszuschuss 64 32,8 46 24 3 10 - 27
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 1 18,2 1 - 1 - - 0
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 8 711 3 - - 0 0 2
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) 2 100,0 2 - - 2 - 0
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit 0 10,5 - - - - -
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? - X - - - - - -

E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen 1 85,7 - 1 - - 1
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 1 85,7 1 - 1 - - 1

F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 56 37,8 46 20 2 21 - 28
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 54 38,5 45 20 2 20 - 28
Forderung von Arbeitsverhéltnissen 2 25,0 1 - - 1 - 0

G Freie Forderung 0 100,0 - - - - - -
Freie Forderung SGB Il 2 0 100,0 - - - - - -

Summe (A, B, C, D, E, F, G) 207 36,6 154 74 8 41 0 93

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Férderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik (ibermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schétzwerte fiir zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.

2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.

3) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
4) Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg".
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 4) Leistungen zur Eingliederung: Frauen
4c) Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB I

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

4c 1) Bestand - Jahresdurchschnitt "

nachrichtl.:
Insgesamt Frauen 5
Méanner
1 2 3

relative Betroffenheit (rechtskreisanteilige Arbeitslosenquote %) % 2,6 2,2 3,1
absolute Betroffenheit (Anteil an den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB 1) X 40,1 59,9
Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB Ill ? X 32,3 67,7
realisierter Forderanteil (s. auch Tab. 4 b) X 36,6 63,4
Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Férderanteil X 4,4 -4,4
realisierter Férderanteil (ohne Kategorie "B Berufswahl und Berufsausbildung")
(s. auch Tab. 4 b) X 36,6 63,4
Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Férderanteil X 4,4 -4,4

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
4c Il) Bestand - Jahresdurchschnitt Vorjahr

nachrichtl.:
Insgesamt Frauen =
Méanner

relative Betroffenheit (rechtskreisanteilige Arbeitslosenquote %) % 3,1 2,6 3,6
absolute Betroffenheit (Anteil an den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB 1) X 40,8 59,2
Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB Il X 335 66,5
realisierter Forderanteil X 37,7 62,3
Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Férderanteil X 4,2 -4,2
realisierter Férderanteil (ohne Kategorie "B Berufswahl und Berufsausbildung") X 37,7 62,3
Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Férderanteil X 4,2 -4,2

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
1) Die Férderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik (ibermittelten
Daten ermittelt (per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den
IT-Vermittlungssystemen der BA, Meldungen der zugelassenen kommunalen Tréger (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schétzwerte fiir zugelassene
zugelassene kommunale Tréger, sofern keine Meldung vorlag.
2) Bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen.




Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |1

Tabelle 5) Abgang aus Arbeitslosigkeit im Rechtskreis SGB Il
besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Abgang von Arbeitslosen

darunter: besonders férderungsbediirftige Personen

Insge- Langzeit- | schwerbe- |  Altere Berufs- Gering-
Insge- samt " arbeits- hinderte | (55 J?hre rlck- qualifi-
samt lose Menschen | und alter) | kehrende | zierte ?
(§ 18 Abs.1 /
SGB lll) | Gleichge-
stellte
1 2 3 4 5 6 7
Abginge aus Arbeitslosigkeit insgesamt 01 5.637 3.999 1.689 326 1177 * 2.371
dar. Abgange in Erwerbstatigkeit ¥ 02 1.024 680 252 25 128 - 456
dar. Abgénge in Beschaftigung 03 987 659 247 23 122 - 446
Wiederbeschaftigungsquote 4 (Z.03in%v.Z.01) 04 17,5 16,5 14,6 71 10,4 * 18,8
dar. Abgénge in ungefdérderte Beschaftigung 05 867 563 192 21 83 - 392
Zeile 05in % v. Zeile 01 |06 15,4 14,1 11,4 6,4 7,1 * 16,5
dar. in selbsténdige Tatigkeit 07 27 13 5 - 4 - 5
Zeile 07 in % von Zeile 01 08 0,5 0,3 0,3 - 0,3 * 0,2
dar. in selbstandige Tétigkeit ohne Férderung |o9 27 13 5 - 4 - 5
Zeile 09 in % von Zeile 01 |10 0,5 0,3 0,3 - 0,3 * 0,2
dar. Abgénge in Beschaftigung (geférdert und ungeférdert) " 167 132 59 4 40 - 81
durch Vermittlung
Zeile 11 in % von Zeile 03 12 16,9 20,0 23,9 17,4 32,8 X 18,2
dar. Abgénge in Beschaftigung (nur ungeférdert) 13 69 52 14 * 5 - 37
durch Vermittlung
Vermittiungsquote ® (Z. 13 in % v. Z. 05) 14 8,0 9,2 7.3 * 6,0 X 9,4
Abgang von arbeitslosen Frauen
darunter: besonders férderungsbediirftige Personen
Insge- Langzeit- | Schwerbe-| Altere Berufs- Gering-
Insge- samt " arbeits- hinf:ierte/ (55 J?hre rlck- qualifi-
samt lose Gleichge- | und élter) | kehrende | zierte @
(§ 18 Abs.1|  stellte
SGB Ill)
1 2 3 4 5 6 7
Abginge aus Arbeitslosigkeit insgesamt 01 2.372 1.599 705 123 529 * 904
dar. Abgange in Erwerbstatigkeit ¥ 02 389 239 103 6 51 - 145
dar. Abgénge in Beschaftigung 03 380 233 101 6 50 - 141
Wiederbeschaftigungsquote * (Z. 03 in % v. Z. 01) 04 16,0 14,6 14,3 49 9,5 > 15,6
dar. Abgénge in ungefdrderte Beschaftigung 05 344 205 84 6 38 - 125
Zeile 05 in % v. Zeile 01 |06 14,5 12,8 11,9 4,9 7.2 * 13,8
dar. in selbsténdige Tatigkeit 07 7 4 * - * - *
Zeile 07 in % von Zeile 01 08 0,3 0,3 * - * * *
dar. in selbstandige Tatigkeit ohne Férderung |og 7 4 * - * - *
Zeile 09 in % von Zeile 01 |10 0,3 0,3 * - * * *
dar. Abgénge in Beschaftigung (geférdert und ungeférdert) " 52 41 20 * 10 - 25
durch Vermittlung
Zeile 11 in % von Zeile 03 12 13,7 17,6 19,8 * 20,0 X 17,7
dar. Abgange in Beschéftigung (nur ungeférdert) 13 24 19 7 * - - 13
durch Vermittlung
Vermittlungsquote ® (Z. 13in % v. Z. 05) 14 7,0 9,3 8,3 * - X 10,4

1) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
2) Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg".

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

3) Abgange in Erwerbstatigkeit (Zeile 02) umfassen neben den Abgéangen in Beschaftigung (Zeile 03) und den Abgéngen in Selbstandigkeit (Zeile 07) auch Abgénge in den

Freiwilligendienst. Die Summe von Zeile 03 und 07 weicht daher um die Zahl der Abgénge in den Freiwilligendienst von Zeile 02 ab.

4) Die Wiederbeschaftigungsquote zeigt an, in welchem MaB Arbeitslose ihre Arbeitslosigkeit durch Aufnahme einer sozialversicherungspflichtigen Beschéaftigung beendet haben,

in Relation zum Gesamtabgang an Arbeitslosen.

5) Die Vermittlungsquote zeigt an, in welchem Umfang Arbeitsvermittlungen durch Auswahl und Vorschlag zur Wiederbeschéftigung von Arbeitslosen in ungeférderten

Beschéftigungsverhaltnissen beigetragen haben.

Die Mitwirkung von Arbeitsagenturen / Tragern der Grundsicherung am Zustandekommen eines Arbeitsverhaltnisses Iasst sich jedoch nicht mit einem engen Vermittlungsbegriff

erfassen und allein mit der Vermittiungsquote im Sinne des § 11 Abs. 2 Nr. 5 SGB Il messen. Zum einen werden vielfach Arbeitsvermittiungen nach Auswahl und Vorschlag

mit zusatzlichen Forderleistungen getatigt. Uber die klassische Vermittlung nach Auswahl und Vorschlag hinaus tragen zudem die Selbstinformationseinrichtungen, die
Beratungsdienstleistungen, Potenzialanalysen, die Einschaltung von Dritten, vielféltige finanzielle Hilfen bei der Beschaftigungssuche, auch der Vermittlungsgutschein zu
Beschéftigungsaufnahmen, sowie die Férderung durch das Instrumentarium der aktiven Arbeitsmarktpolitik bei. Weiterfihrende Informationen kénnen der Publikation

"Erfolgreiche Arbeitssuche sowie Férderung vor und bei Beschaftigungsaufnahme" entnommen werden, abrufbar unter:

http://statistik.arbeitsagentur.de/Navigation/Statistik/Statistik-nach-Themen/Arbeitslose-und-gemeldetes-Stellenangebot/Arbeitslose/Arbeitslose-Nav.html
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 6) Beschéftigung und Arbeitslosigkeit nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

6a) Austritte von Mannern und Frauen

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Austritte geférderter Arbeitnehmer/-innen insgesamt (Januar 2017 - Dezember 2017) 1)

darunter:
beson- |darunter:
ders .. | schwer-
Austritie forder- L:rr;)%?teslt_ behin- Altere Berufs
Ir;z?net Frauen | Manner buerlj%srf_ lose fﬁf (55 Jahre | riick- iﬁ;;‘ﬁ
tige S; 8 | schens =~ und  kehren- zierte ¥
Person- s.1 Gleichge- alter) de
en? SGB Il stellte
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermittlungsbudget 5.759 2.483 3.276 4.334 1.824 292 1.392 3 3.061
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 1.037 374 663 796 416 26 118 - 528
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 327 114 213 235 107 12 20 - 158
MaBnahmen bei einem Trager 710 260 450 561 309 14 98 - 370
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeldste AVGS, bewilligt 1. Rate) 26 12 14 6 - - * - 5
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) 37 19 18 22 6 3 - - 21
dav. Vermittlungsbudget 31 16 15 16 * * - - 15
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 6 3 3 6 * * - - 6
Probebeschéftigung fir Menschen mit Behinderungen * * * * - * - - *
Arbeitshilfen fiir Menschen mit Behinderungen - - - - - - - - -
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) - - - - - - - - -
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung * - - - - - - - - -
Ausbildungsbegleitende Hilfen - - - - - - - - -
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 9 4 5 7 - - - - 7
Zuschisse z. Ausbildungsvergiitung fiir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - - - - - - - - -
Einstiegsqualifizierung 10 5 5 10 3 - - - 10
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - - - - - - -
C Berufliche Weiterbildung
Forderung der beruflichen Weiterbildung 120 45 75 90 39 3 5 - 67
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung * - * * - * - - -
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter - - - - - - - - -
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss 211 78 133 140 63 12 21 - 80
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * * - * - * - - -
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 48 41 7 15 3 - - - 13
Beschéftigungszuschuss (Restabwicklung) - - - - - - - - -
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 29 12, 17| 22 3 - 8 - 15
Leistungen zur Eingliederung von Selbsténdigen (LES) 54 24 30 27| * - 14 - 18
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 3 * * * - * - - *
F Beschaftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 368 110 258 291 133 13 88 - 200
Forderung von Arbeitsverhaltnissen 6 * * 4 * - * - *
G Freie Forderung
Freie Férderung SGB Il 13 10 3 7 * - * - 5

keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung).
Die Eingliederungs-/Verbleibsquoten werden wie folgt berechnet:

EQ = "sozialversicherungspflichtig beschaftigt" dividiert durch "Austritte insgesamt" multipliziert mit 100.
VQ = ,nicht Arbeitslose” plus (,sozialversicherungspflichtig beschaftigt und arbeitslos*) dividiert durch ,Austritte insgesamt* multipliziert mit 100.
X = Erst ab einer Mindestfallzahl kann eine Eingliederungs-/Verbleibsquote als représentative Messung angesehen werden.

Deshalb werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen. Siehe methodische Hinweise.

2) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
3) Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg".

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
1) Die Zahl der Austritte basieren auf den Meldungen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik Gbermittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 6) Beschéftigung und Arbeitslosigkeit nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

6b) Eingliederungsquote fiir Manner und Frauen

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Eingliederungsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt, Januar 2017 - Dezember 2017) "

darunter:
beson- |darunter:
ders Lang- | schwer-
Allrﬁtri;te forder- | zeit- be- | Altere .o
- . ungs- its- | hi ing-
sa?nt Frauen | M&nner bed%rf— arlt;zgs hml\jli-e/rte J;ShSre rtick- i‘i;nﬁ
tige | (§18 |Gleichg und kehren- | erte ®
Person- | Aps.1 e- alter) de
en®? |SGBII) stellte
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermittlungsbudget 29,1 31,0 27,6 22,5 13,0 16,8 15,1 X 22,1
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 36,9 36,4 37,3 32,7 31,3 38,5 32,2 X 31,6
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 495 50,9 48,8 41,7 39,3 X 60,0 X 38,6
MaBnahmen bei einem Tréager 31,1 30,0 31,8 28,9 28,5 X 26,5 X 28,6
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeldste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 76,9 X X X X X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 35,1 X X 45,5 X X X X 47,6
dav. Vermittlungsbudget 29,0 X X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung X X X X X X X X X
Probebeschéaftigung fiir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Arbeitshilfen fiir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed) X X X X X X X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung ¥ X X X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen X X X X X X X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X X X X X X X X X
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. X X X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung X X X X X X X X X
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X X X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung 52,5 55,6 50,7 45,6 56,4 X X X 40,3
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung X X X X X X X X X
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschatftigter X X X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss 70,1 70,5 69,9 69,3 65,1 X 66,7 X 66,3
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 771 73,2 X X X X X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit (ESG Selbst.) 10,3 X X 13,6 X X X X X
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) 5,6 8,3 3,3 3,7 X X X X X
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung X X X X X X X X X
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 13,0 17,3 11,2 11,3 9,8 X 6,8 X 13,0
Forderung von Arbeitsverhaltnissen X X X X X X X
G Freie Forderung
Freie Foérderung SGB Il X X X X X X X X X

keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung).
Die Eingliederungs-/Verbleibsquoten werden wie folgt berechnet:

EQ = "sozialversicherungspflichtig beschaftigt" dividiert durch "Austritte insgesamt" multipliziert mit 100.

VQ =, nicht Arbeitslose” plus (,sozialversicherungspflichtig beschaftigt und arbeitslos*) dividiert durch ,Austritte insgesamt* multipliziert mit 100.
X = Erst ab einer Mindestfallzahl kann eine Eingliederungs-/Verbleibsquote als reprasentative Messung angesehen werden.

Deshalb werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen. Siehe methodische Hinweise.

2) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
3) Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg".

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
1) Die Zahl der Austritte basieren auf den Meldungen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik Gbermittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,

4) Eingliederungsquoten fiir Assistierte Ausbildung sind fiir den Berichtszeitraum nur eingeschrénkt aussagekraftig, da diese Foérderungen vorzeitig beendet wurden. Die Forderart wurde
zum Mai 2015 eingefiihrt; die reguléare Teilnahmedauer konnte im Berichtszeitraum nicht erreicht werden.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 6) Beschéftigung und Arbeitslosigkeit nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

6¢) Verbleibsquote fiir Mdnner und Frauen

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Verbleibsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt, Januar 2017 - Dezember 2017) K

darunter:
beson- |darunter:
ders Lang- | schwer-
Allrﬁtri;te forder- | zeit- be- | Altere .o
- . ungs- its- | hi ing-
sa?nt Frauen | M&nner bed%rf— arlt;zgs hml\jli-e/rte J;ShSre rtick- i‘i;nﬁ
tige | (§18 |Gleichg und kehren- | erte ®
Person- | Aps.1 e- alter) de
en®? |SGBII) stellte
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermittlungsbudget 52,0 56,6 48,5 46,6 25,8 43,2 50,6 X 47,3
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 55,1 57,0 54,0 58,0 45,4 53,8 49,2 X 54,5
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 62,7 64,0 62,0 58,7 495 X 70,0 X 59,5
MaBnahmen bei einem Trager 51,5 53,8 50,2 50,6 44,0 X 449 X 52,4
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeldste AVGS, bewilligt 1. Rate) 92,3 X X X X X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 64,9 X X 77,3 X X X X 76,2
dav. Vermittlungsbudget 64,5 X X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung X X X X X X X X X
Probebeschéaftigung fiir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Arbeitshilfen fiir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed) X X X X X X X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung ¥ X X X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen X X X X X X X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X X X X X X X X X
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. X X X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung X X X X X X X X X
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X X X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung 73,3 77,8 70,7 65,6 64,1 X X X 62,7
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung X X X X X X X X X
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschatftigter X X X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss 79,1 78,2 79,7 78,6 73,0 X 81,0 X 77,5
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 83,3 80,5 X X X X X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit (ESG Selbst.) 82,8 X X 86,4 X X X X X
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) 88,9 83,3 93,3 85,2 X X X X X
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung X X X X X X X X X
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 44,6 51,8 415 42,6 429 X 38,6 X 46,0
Forderung von Arbeitsverhéltnissen X X X X X X X X X
G Freie Forderung
Freie Foérderung SGB Il X X X X X X X X X

keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung).
Die Eingliederungs-/Verbleibsquoten werden wie folgt berechnet:

EQ = "sozialversicherungspflichtig beschaftigt" dividiert durch "Austritte insgesamt" multipliziert mit 100.

VQ =, nicht Arbeitslose” plus (,sozialversicherungspflichtig beschaftigt und arbeitslos*) dividiert durch ,Austritte insgesamt* multipliziert mit 100.
X = Erst ab einer Mindestfallzahl kann eine Eingliederungs-/Verbleibsquote als reprasentative Messung angesehen werden.

Deshalb werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen. Siehe methodische Hinweise.

2) Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.
3) Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg".

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
1) Die Zahl der Austritte basieren auf den Meldungen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik Gbermittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,

4) Eingliederungsquoten fiir Assistierte Ausbildung sind fiir den Berichtszeitraum nur eingeschrénkt aussagekraftig, da diese Foérderungen vorzeitig beendet wurden. Die Forderart wurde
zum Mai 2015 eingefiihrt; die reguléare Teilnahmedauer konnte im Berichtszeitraum nicht erreicht werden.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 7) Der regionale Arbeitsmarkt (rechtskreisiibergreifend)

Das Internetangebot der BA-Statistik informiert u. a. dariiber, wie sich die Rahmenbedingungen flir die Eingliederung in den regionalen Arbeitsmarkt
entwickelt haben (§ 11 Abs. 2 Nr. 7). Die

Interaktive Visualisierung "Arbeitsmarkt- und Strukturindikatoren*

zeigt Angebot und Nachfrage vor Ort. Sie macht Beschéftigungschancen und Arbeitslosigkeitsrisiken sichtbar. Die visualisierten Daten stehen fir
Bundeslénder und Kreise sowie fiir Regionaldirektions- und Agenturbezirke der Bundesagentur flir Arbeit zur Verfliigung. Die Analyse enthdlt Daten
zur Entwicklung

- der Beschdftigung nach Branchen und Berufen,
- von Arbeitslosigkeit und Unterbeschéftigung,

- der erwerbsfdhigen Personen sowie

- zu den Ausgleichsprozessen am Arbeitsmarkt.

Die Tabellen und Grafiken lassen sich mittels weniger Klicks in Excel- oder Powerpoint-Dokumente exportieren.

Dariiber unterstiitzen folgende Jahreszahlen- und Zeitreihenprodukte bei der Einordnung der Daten der Eingliederungsbilanz in den regionalen
Kontext:

Zahlen, Daten, Fakten - Strukturdaten und -indikatoren - Deutschland, Ldnder, Regionaldirektionen und Agenturen fiir Arbeit

Jahreszahlen,

Arbeitslose nach Rechtskreisen - Deutschland, West/Ost, Ladnder und Agenturen fiir Arbeit (Jahreszahlen)

Langzeitarbeitslosigkeit - Deutschland, Ldnder, Regionaldirektionen, Agenturen fiir Arbeit und Kreise (Monats-/ Jahreszahlen)

Abgang und Verbleib von Arbeitslosen in Beschdftigung — Deutschland, Lédnder, Kreise, Regionaldirektionen und Agenturen (Monats-/

Jahreszahlen

Arbeitslose - Deutschland, West/Ost, Lénder, Kreise, Regionaldirektionen und Agenturen fiir Arbeit (Monats-/Jahreszahlen)

Arbeitslosenquoten - Deutschland, West/Ost, Lédnder, Kreise, Regionaldirektionen und Agenturen fiir Arbeit (Monats-/Jahreszahlen)

Qualifikationsspezifische Arbeitslosenquoten nach Kreisen und Agenturbezirken (Jahreszahlen)

Gemeldete Arbeitsstellen - Deutschland, West/Ost und Lénder (Zeitreihe Jahreszahlen ab 1991)

Beschéftigungsquoten - Deutschland, Lander, Kreise und Agenturen fir Arbeit (Jahreszahlen und Zeitreihen)

Regqionalreport (iber Beschéftigte - Kreise und Agenturen fiir Arbeit (Quartalszahlen und Zeitreihen)

Beschéftigte nach dem Arbeitsort - Deutschland, Ldnder und Jobcenter (Zeitreihe Quartalszahlen)

Beschéftigte nach dem Wohnort - Deutschland, Ldnder und Jobcenter (Zeitreihe Quartalszahlen)

Eckwerte der Grundsicherung SGB Il - Deutschland, West/Ost, Ldnder und Jobcenter (Zeitreihe Monats- und Jahreszahlen ab 2007)

Strukturen der Grundsicherung SGB Il - Deutschland, West/Ost, Ldnder und Kreise (Zeitreihe Monats- und Jahreszahlen ab 2005)

Nach Veréffentlichung des Tabellenteils der Eingliederungsbilanz im Internet steht zudem noch die aktualisierte

Interaktive Visualisierung "Arbeitslosigkeit und Férderung”

zur Verfliigung. Sie dient der regionalisierten Darstellung von Strukturdaten und -indikatoren und basiert auf Daten der Eingliederungsbilanz.

Bei Fragen zu den o. g. Produkten stehen lhnen die Kolleginnen und Kollegen aus den Statistik-Services gerne zur Verfligung!
Kontakt: http://statistik.arbeitsagentur.de/Navigation/Servicebereich/Kontakt/Kontakt-Nav.html
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 8) Entwicklung der Leistungen zur Eingliederung
8a) Zugang Jahressumme "

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Veranderung 2018
2015 2016 2017 2018 gegeniber Vorjahr
absolut in %

1 2 3 4 5 6

A Aktivierung und berufliche Eingliederung 8.342 7.469 6.824 5.631 -1.193 -17,5
Vermittlungsbudget 7.313 6.382 5.759 4.659 -1.100 - 19,1
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 992 1.026 1.027 919 -108 -10,5

dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 385 314 318 337 19 6,0
MaBnahmen bei einem Trager 607 712 709 582 -127 -17,9
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeléste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 31 33 26 6 -20 -76,9
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) * * * * * *
dav. Vermittlungsbudget 32 51 31 42 11 35,5
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung * * * * * *
Probebeschaftigung fiir Menschen mit Behinderungen * * * - * *
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen - - - - - X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen - - - * *

B Berufswahl und Berufsausbildung * * 25 24 -1 -4,0
Assistierte Ausbildung - - - - X
Ausbildungsbegleitende Hilfen * * - 3 3 X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung * 5 14 16 2 14,3
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - - - - X
Einstiegsqualifizierung 9 4 11 5 -6 -54,5
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - - - X

C Berufliche Weiterbildung 112 124 92 48 -44 -47,8
Férderung der beruflichen Weiterbildung 108 119 92 44 -48 -52,2
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 4 5 - 4 4 X
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter - - - - - X

D Aufnahme einer Erwerbstétigkeit 348 325 288 215 -73 -253
Eingliederungszuschuss 234 200 204 177 -27 -13,2
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * * 3 * * *
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstéatigkeit * * 46 28 -18 - 39,1
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - - - - - X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit 43 27 16 * * *
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 65 74 19 6 -13 - 68,4

E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen * * 4 * * *
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung * * 4 * * *

F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 459 363 369 307 - 62 -16,8
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 452 * 361 307 -54 -15,0
Férderung von Arbeitsverhéltnissen 7 * 8 - -8 -100,0

G Freie Forderung 15 11 12 * * *
Freie Férderung SGB Il 15 11 12 * * *

Summe (A, B,C, D, E, F, G) 9.291 8.304 7.614 6.240 -1.374 -18,0

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Férderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik (ibermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,
Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schétzwerte fiir zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.

2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 8) Entwicklung der Leistungen zur Eingliederung
8b) Eingliederungsquote

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Austritte geforderter Arbeitnehmer/-innen (jeweils Januar - Dezember); Eingliederungsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt) K

Austritte Eingliederungsquote
2015 2016 2017 2015 2016 2017
1 2 3 4 5 6
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermittlungsbudget 7.313 6.383 5.759 271 29,6 29,1
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 1.037 933 1.037 37,0 41,7 36,9
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 387 304 327 56,1 57,9 495
MaBnahmen bei einem Trager 650 629 710 25,7 33,9 31,1
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeldste AVGS, bewilligt 1. Rate) 31 33 26 61,3 69,7 76,9
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 36 58 37 36,1 48,3 35,1
dav. Vermittlungsbudget 32 50 31 31,3 44,0 29,0
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 4 8 6 X X X
Probebeschéaftigung fiir Menschen mit Behinderungen * * * X X X
Arbeitshilfen fiir Menschen mit Behinderungen - - - X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed) - - - X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung - - - X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen * * - X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 7 4 9 X X X
Zuschusse z. Ausbildungsvergttung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. * * - X X X
Einstiegsqualifizierung 8 5 10 X X X
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - X X X
C Berufliche Weiterbildung
Forderung der beruflichen Weiterbildung 122 108 120 50,8 60,2 52,5
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 6 6 * X X X
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter - - - X X X
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss 274 247 211 67,2 68,4 70,1
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 4 5 * X X X
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit * 9 48 X X 771
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) * * - X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit (ESG Selbst.) 22 47 29 31,8 8,5 10,3
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) 99 40 54 4,0 10,0 5,6
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 4 3 3 X X X
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 513 360 368 111 10,3 13,0
Forderung von Arbeitsverhéltnissen 9 3 6 X X X
G Freie Forderung
Freie Foérderung SGB Il 15 11 13 X X X

1) Die Zahl der Austritte basieren auf den Meldungen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik Gbermittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,

keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung).
Die Eingliederungs-/Verbleibsquoten werden wie folgt berechnet:

EQ = "sozialversicherungspflichtig beschéftigt" dividiert durch "Austritte insgesamt" multipliziert mit 100.
VQ =, nicht Arbeitslose” plus (,sozialversicherungspflichtig beschaftigt und arbeitslos*) dividiert durch ,Austritte insgesamt* multipliziert mit 100.
X = Erst ab einer Mindestfallzahl kann eine Eingliederungs-/Verbleibsquote als reprasentative Messung angesehen werden.

Deshalb werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen. Siehe methodische Hinweise.

2) Eingliederungsquoten fiir Assistierte Ausbildung sind fiir den Berichtszeitraum nur eingeschrénkt aussagekraftig, da diese Foérderungen vorzeitig beendet wurden. Die Forderart wurde
zum Mai 2015 eingefiihrt; die reguléare Teilnahmedauer konnte im Berichtszeitraum nicht erreicht werden.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |1

Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il

9a) Zugang Jahressumme "

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund kénnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamtzahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestellt. Bitte
beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erlauterungen zur
Erhebung des Merkmals und dessen Auspriagungen sowie den Veréffentlichungskriterien enthalten.

Verteilung Migrationshintergrund (Anteile in % an Spalte 2)

Mit eigener Ohne eigene
Migrationserfahrung Migrationserfahrung
dar. Befragte .
mit Angabe Mlt darunter darunter
Insgesamt zum Migra- Deutsche
Migrations- yzli?]?:r-. Insge- Insge- {m. mind.
hintergrund gund | samt Auslan- | Deut- | gum¢ | Auslan- i';‘:em_
der sche der wander-
ten
Elternteil)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Arbeitslose Rechtskreis SGB I 5.070 3134 (355) (28,3) (26,6) (1,7)) (6,00 (48) (1,4
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 5.631 2.870 (28,5) (22,8) (21,0) (1,8) (47 (3.6) (1,1)
Vermittlungsbudget ? 4.659 2277| (237) (18,8) (17.2) (1,6) (42 (3,00 (1,1)
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 919 560 (49,6) (40,4)| (37,9) (2,5) (7,1) (6,3) (0,9)
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 337 218/ (50,0), (41,7)| (39,0) (2,8) (5,0) @] )
MaBnahmen bei einem Trager ? 582 342 (49.4) (39,5) (37,1) (23) (85) *) *)
dar. Vermittiung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeléste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 6 4| (75,0)| (75,0) ) ) -) (-) -)
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) ? * * (-) ) () ) () ) (-)
dav. Vermittlungsbudget ? 42 28 ) ) ) ) ) ) )
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung ? * * (-) () ) () -) ) ()
Probebeschéaftigung fiir Menschen mit Behinderungen - - X X X X X X X
Arbeitshilfen fiir Menschen mit Behinderungen 3 - - X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen * * () () () () (=) () (=)
B Berufswahl und Berufsausbildung 24 22| (40,9)| (31,8) (27.3) *) *) ) Q]
Assistierte Ausbildung - X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen 3 3 * (*) (100,0) (- ) Q] (-
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 16 15 (26,7)) (20,0) ) ) (-) (-) (-)
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung 5 4 ) * @) (- @) ") (-
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 48 33 (*) ™) (12,1) (-) (*) *) (-)
Forderung der beruflichen Weiterbildung 44 29 (20,7) ) @] ) @] " )
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 4 4 (*) (*) (*) (- (-) () (-
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter - - X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 215 139 (43,2)| (35,3) (33,1) (2,2) (7,2) ™) (*)
Eingliederungszuschuss 177 118/ (43,2)] (36,4)] (33,9 (25 (59 " @]
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * - X X X X X X X
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 28 * * (*) (* () (15,8 () (15,8)
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - - X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbsténdiger Erwerbstatigkeit * * () () () () () () ()
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? 6 * *) * * () () () )
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen * * (=) (=) (=) ) () () ()
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung * * (-) (-) () () (-) () (-)
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 307 107 (20,6) (14,0) (12,1) ™ (6,5) *) (*)
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 307 107, (20,6)| (14,00 (12,1) ) (6,5) () @)
Férderung von Arbeitsverhaltnissen - - X X X X X X X
G Freie Férderung * * ) () (50,0 ) () ) )
Freie Forderung SGB 11 ? * - *) ™) (50,0) ) () () ()
Summe (A,B,C,D, E, F, G) 6.240 3.183 (28,9) (23,1)] (21,3) (1,8) (4,9) (3,6) (1,3)

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Férderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik (ibermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,
Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schétzwerte fiir zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.

2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |1

Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il

9b) Bestand Jahresdurchschnitt "

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund kénnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamtzahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestellt. Bitte
beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erlauterungen zur
Erhebung des Merkmals und dessen Auspriagungen sowie den Veréffentlichungskriterien enthalten.

dar. Befragte

Verteilung Migrationshintergrund (Anteile in % an Spalte 2)

Mit eigener

Migrationserfahrung

Ohne eigene
Migrationserfahrung

mit Angabe Mit darunter darunter

Insgesamt zum Migra- Deutsche
Migrations- yzli?]?:r-. Insge- Insge- {m. mind.

hintergrund gund | samt Auslan- | Deut- | gum¢ | Auslan- i';‘:em_

der sche der wander-

ten
Elternteil)
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 3.033 1.563| (26,8) (20,7)| (19,0) (1,7) (5,2) (4,2) (1,0)
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 154 90 (49,6) (39,9) (37,4) (2,5) (8,3) (7,7) (0,6)
Vermittlungsbudget ? X X X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 152 89 (50,1)| (40,3) (37,8) (2,5) (8,4) (7,8) (0,6)
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 10 7/ (61,2) (57,6)| (55,3) (2,4) (2,4) (2,4) -)
MaBnahmen bei einem Trager ? 142 82 (49,1)| (38,8) (36.3) (26) (8,9 (83) (0.6)
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeléste AVGS, bewilligt 1. Rate) 2 X X X X X X X X X
Vermittlungsunterstitzende Leistungen (Reha) ? 1 1 (- ) (-) (-) (- (- (-)
dav. Vermittiungsbudget ? X X X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 1 1 (- (-) -) (-) (- (- (-)
Probebeschéftigung fiir Menschen mit Behinderungen - - X X X X X X X
Arbeitshilfen fiir Menschen mit Behinderungen 3 X X X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen 0 0 (-) (-) () () () () ()
B Berufswahl und Berufsausbildung 16 15/ (36,2) (27,0) (20,1)] (6,9) (2,3) (2,3) (O]
Assistierte Ausbildung 0 0 ) ) () ) () () ()
Ausbildungsbegleitende Hilfen 1 1/ (100,0)| (100,0) (100,0) (-) (-) (-) (-)
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 12 11| (31,6)] (22,8)| (14,0) (8,8) ) () )
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung 3 2 (40,0)| (24,0)| (24,0) ()| (16,0)| (16,0 (-)
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 33 18| (25,5)| (13,2)] (13,2) ) (12,3)] (9,5 (2,7)
Férderung der beruflichen Weiterbildung 29 15/ (28,1) (12,9) (12,9) () (152) (11,8) (3,4)
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 3 3 (20,0)] (20,0) (20,0) (-) -) (-) -)
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschéaftigter 1 1 (-) (-) -) (-) -) (-) (-)
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 213 115 (35,8) (30,2) (28,5) (1,7 (54) (3,7 (1,7
Eingliederungszuschuss 195 106/ (37,1)| (31,9)] (30,1) (1,9) (5,0) (3,9) (1,1)
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 4 2 () ) (-) () (-) () (-)
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 11 5 (29,7) (15.6) (15,6) () (14,1) () (14,1)
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) 2 1 ) () ) () (-) () (-)
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstéatigkeit 2 1 (33,3 (-) -) (-)) (83,3)] (33,3 -)
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? - - X X X X X X X
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen 1 1 (-) (-) () (-) () (-) (-)
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 1 1 (-) (-) (-) () () () ()
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen 149 50 (24,1) (16,4) (13,70 (2,79 (7,7) (1,5) (6,2)
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 141 48 (23,00 (17,1) (14,3) (2,8) (5,9) (1,6) (4,4)
Férderung von Arbeitsverhaltnissen 8 2 (50,0) (-) (-) ()| (50,0) ()| (50,0)
G Freie Férderung 0 0 ) ) ) ) () ) ()
Freie Forderung SGB Il ? 0 0 ) () ) () () () )
Summe (A, B,C, D, E, F, G) 566 288 (37,3) (29,5) (27,2) (2,3) (6,9 (4,9 (2,1

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Forderdaten wurden durch Meldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 51b SGB Il von den zkT an die BA-Statistik Ubermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schétzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

Meldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB |l geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofern keine Meldung vorlag.
2) Enthalt ausschlieBlich oder teilweise Einmalleistungen, deren Darstellung nur als Zugang mdglich ist.
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Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il
9c) Beschaftigung nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund kénnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamtzahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestellt. Bitte
beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erlauterungen zur
Erhebung des Merkmals und dessen Auspriagungen sowie den Veréffentlichungskriterien enthalten.

I. Austritte geforderter Arbeitnehmer/-innen insgesamt (Januar 2017 - Dezember 2017) "

Verteilung Migrationshintergrund (Anteile in % an Spalte 2)

Mit eigener Ohne eigene
Migrationserfahrung Migrationserfahrung
dar. Befragte .
mit Angabe Mlt darunter darunter
Insgesamt zum Migra- Deutsche
Migrations- r:li?]?:r- Insge- Insge- (Fr; :;i;d-
hintergrund grund samt Audsé?n_ 23:; samt Auds::n_ o
wander-
ten
Elternteil)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermittlungsbudget ¥ 5.759 2701| (16,00 (11,3)] (9,90 (1,3)) (43) (3.3) (1,0)
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 3 1.037 535/ (26,0)) (20,7)| (19,4) (1,3) (5,0) (4,1) (0,9)
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 327 201 (25,9) (21,9)| (19,9) (2,0) (4,0) ) *)
MaBnahmen bei einem Tréger 710 334/ (26,0) (20,1) (19,2) (0,9) (5,7) () ()
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeldste AVGS, bewilligt 1. Rate)) 26 18/ (22,2) (22,2)| (22,2) (-) -) (-) -)
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 37 31 ) ) ) (-) ) (-) )
dav. Vermittlungsbudget 31 27 *) (-) -) (-) *) (-) *)
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 6 4 ) ) ) (-) -) (-) -)
Probebeschaftigung fiir Menschen mit Behinderungen * - X X X X X X X
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen - - X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed) - - X X X X X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung ? - - X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen - - X X X X X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 9 7 -) (-) -) (-) -) (-) -)
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - - X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung 10 9| (44,4) ) *) (-) *) ) -)
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung 120 79 (19,0) (11,4) (11,4) (-) (7,6) *) *)
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung * - X X X X X X
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter - - X X X
D Aufnahme einer Erwerbstiatigkeit
Eingliederungszuschuss 211 111, (13,5) (8,1) (6,3) *) (3,6) (3,6) (-)
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * * -) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstéatigkeit 48 27 -) (-) -) (-) -) (-) -)
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - - X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 29 13 ) (-) -) (-) ) @] -)
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) 54 28| (21,4) ™ (17,9) (-) (*) ) (-)
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 3 * -) (-) -) (-) -) (-) -)
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 368 113| (14,2) (9,7) (8,8) ) (4,4) (4,4) -)
Forderung von Arbeitsverhaltnissen 6 * (-) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
G Freie Forderung
Freie Forderung SGB Il 13 7 (57,1)] (57,1) (57,1) (-) (-) (-) ()

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Zahl der Austritte basieren auf den Meldungen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik Gbermittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,

keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung).
Die Eingliederungs-/Verbleibsquoten werden wie folgt berechnet:
EQ = "sozialversicherungspflichtig beschaftigt" dividiert durch "Austritte insgesamt" multipliziert mit 100.

VQ =, nicht Arbeitslose” plus (,sozialversicherungspflichtig beschaftigt und arbeitslos*) dividiert durch ,Austritte insgesamt* multipliziert mit 100.
X = Erst ab einer Mindestfallzahl kann eine Eingliederungs-/Verbleibsquote als reprasentative Messung angesehen werden.

Deshalb werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen. Siehe methodische Hinweise.
2) Austritte aus assistierter Ausbildung sind fur den Berichtszeitraum als vorzeitige Beendigung dieser Férderungen zu betrachten, daher sind die Eingliederungsquoten nur eingeschrankt aussagekraftig.
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Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il
9c) Beschaftigung nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

Jobcenter Potsdam-Mittelmark (Gebietsstand Méarz 2019)
Berichtsjahr 2018, Datenstand Marz 2019

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund kénnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamtzahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestellt. Bitte
beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erlauterungen zur
Erhebung des Merkmals und dessen Auspriagungen sowie den Veréffentlichungskriterien enthalten.

II. Eingliederungsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt, Januar 2017 - Dezember 2017) "

darunter
Mit eigener Ohne eigene
Migrationserfahrung Migrationserfahrung
dar. Befragte .
mit Angabe Mlt darunter darunter
Insgesamt zum Migra- Deutsche
Migrations- | flons- (m. mind.
hintergrund | ninter- Auslan- | Deut- Insge- Auslan- | ©nem
grund der sche samt der 2u0e-
wander-
ten
Elternteil)
1 2 3 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermittlungsbudget 29,1 37,7 (356) (33,2 (32,5 (389 (42,6) (37,1) (61)5)
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 36,9 40,6/ (35,3)| (37,8)] (37,5 x| (25,9)] (22,7) X
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 49,5 53,7 (44,2)| (45,5) (45,0) X X X X
MaBnahmen bei einem Tréger 31,1 32,6/ (29,9)| (32,8) (32,8) X X X X
dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeléste AVGS, bewilligt 1. Rate) 76,9 X X X X X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 35,1 29,0 X X X X X X X
dav. Vermittlungsbudget 29,0 22,2 X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung X X X X X X X X X
Probebeschaftigung fiir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen (Fsed) X X X X X X X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung ? X X X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen X X X X X X X X X
AuBerbetriebliche Berufsausbildung X X X X X X X X X
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schwerb. M. X X X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung X X X X X X X X X
Zuschuss f. Schwerbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X X X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung 52,5 481 X X X X X X X
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung X X X X X X X X X
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter X X X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstiatigkeit
Eingliederungszuschuss 70,1 75,7 X X X X X X X
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstéatigkeit 77,1 81,5 X X X X X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) 10,3 X X X X X X X X
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) 5,6 - X X X X X X X
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung X X X X X X X X X
F Beschéftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 13,0 17,7 X X X X X X X
Férderung von Arbeitsverhéltnissen X X X X X X X X X
G Freie Forderung
Freie Férderung SGB Il X X X X X X X X X

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

1) Die Zahl der Austritte basieren auf den Meldungen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 51b SGB Il von den zKT an die BA-Statistik Gbermittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,

keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung).
Die Eingliederungs-/Verbleibsquoten werden wie folgt berechnet:

EQ = "sozialversicherungspflichtig beschaftigt" dividiert durch "Austritte insgesamt" multipliziert mit 100.

VQ =, nicht Arbeitslose” plus (,sozialversicherungspflichtig beschaftigt und arbeitslos*) dividiert durch ,Austritte insgesamt* multipliziert mit 100.
X = Erst ab einer Mindestfallzahl kann eine Eingliederungs-/Verbleibsquote als reprasentative Messung angesehen werden.

Deshalb werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen. Siehe methodische Hinweise.

2) Verbleibsquoten fur Assistierte Ausbildung sind fir den Berichtszeitraum nur eingeschrénkt aussagekréftig, da diese Forderungen vorzeitig beendet wurden. Die Forderart wurde zum Mai 2015 eingefiihrt;

die regulare Teilnahmedauer konnte im Berichtszeitraum nicht erreicht werden.




