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Vortragsinfos

Wieviel Vergeaslichkeit ist normal?

Ein Age-Scan-Geriit 7ur Messung der Gehimfunktion
steht fr Sie bereit,

Schnefi-Test: |5t mefn Kurzzeligeddchinis alersgered?
‘Wie reagiert mein Gehirn unter Stress?
Dusammenarbeit

Das kleinste Anti-Falten-Blgeleizen dar Walt
Das Kosmetikstudio im Taschenformat,

Fir jeden Hauttyp geeignet. Saofiort sichtbare Engebnissa.
Wirkt dem

Programm 13.o0-1.30 unr
Kongresshotel Potsdam - Am Templirer See

13:00 Drachanboot 1
Steg am L Seekrug”

13:00 Drachenbooi 2
Steg am ,Seeirug”

13:00 Drachenboot 3
Steg am Seekrug”

13:00 Drachenboot 4
Steg am Seekrug”

13:00 Mannschatts-Kanadier
Steg sm Seekrug”

13:00 Tanrworkshop (30 min)
Foyer Kongresshotel

) \!

>
2 (<-
< 0
I
Vortragsinfos :
Das Gleichgewicht des Lebens

Ein Vortrag dber Spannung und Entspannung,
Stabilitst und Flexibilitat, Einatmung und Ausatmung
verbunden mit leichten Ubungen fir den Bimoalltag,

4

7
4

Veranstalter
Landratsamt Potsdam-Miteimark
Fachbereich 1

Kontakt
Manuela Lucht 60, 471 70 81
Beatrix Ebert: @151 516 10039
Monika Someschan 0170, 17621 89

Sponsaring
ADK Bie Gesundheitskassen und Barmer

Gustang_www iTyfieds

Landratsamt (3}, Schickes Aftem (3}, Wolff (4},
bewegen (1)

13:30 Dance-Aerobic
Bambusgarten

13:30 Das kleinste Anti-Falten-Bigeleisen der Welt
Seminarrume

13:30 Fahsradtour rund um den liner Sue
Start:

13:30 Kegeln
Kegelbahn Knngresshatel

13:30 Nordic Walking
Start am Kongresshote!

13:30 Pllates
Seminarrdume

13:30 Tauchkurs
Olymplastiftzpunkt Luftschithaten

13:30 Traumreise
Seminarriume

13:30 Vartrag _Wiaviel Vergesslichkait ist narmal™
Seminarriume

13:30 Wirbelslulengymoastik
Wiese am Kongresshotel

13:30 Workshop _SchBnhait fiir jedes Alter® (90 min}
Seminarrume

13:30 Yoge
Wiese am Kongresshotel

sy V-.;I’-
5. Gesundheitstag
“am 8. Juli 2009 '

PM bewegt - beweg Dich mit

»Wasser und mehr«

14:00 Tai Chi
Wiese am Kangresshote!

14:30 Wirbelsaubengymna ik
Wiesa am Kongresshotel

14:45 Dance-Asrobic
Len

14:45 Das kieinste Anti-Falten-Blgeleizen der Wekt
Seminaraume

14:45 Kegeln
Kegelbahn Kongresshote!

14:45 Nordic Walking
Startam

14:45 Traumreise
Seminar,

14:45 Wortrag .Anti-Aging ohne Hormome
und Skalpell®

14:45 Yoga
Wiesa am Kongresshotel

14:45 Vortrag _Das Gleichgewicht des Labans®
Seminamiume

15:00 Tal Chi
Wiese am Kongresshotel

16:00 Abschlussveranstaltung
Bootshaus Seekrug

17:30 Abfahrt der Busse
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